
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
                                

              আপনার Q¡L¢ll আেবদন পূরণ করার  উপায় 

 

 
 

 
 
                                   লগইন 

Bfe¡l ea¥e °al£ CREDENTIAL  
¢cu ¢pØVj mNCe Ll¦e 

 
 

ডҝাXÉnh¡XÑ k¡e Hhw Bfe¡l fË¡g¡Cm H¢XV Ll¦e 
 
Q¡L¢ll SeÉ Bhce Ll¦e 

Be¤plZ Ll¡l fË¢œ²u¡ 

Bfe¡l °hdÉ j¡h¡Cm ew,e¡j,SeÈa¡¢lM J 
GENDER  ¢cu f¡VÑ¡m l¢SØV¡l Ll¦e 
 

H¢XV fË¡g¡Cm 

l¢SØVÊn¡e 

fËL¡¢na Efmì n§eÉfc …¢ma ¢LÓL Ll¦e Hhw HM¡eC 
Bhce Ll¦e 
 



l¢SØVÊn¡e  
 
 
 

1 °hdÉ j¡h¡Cm eðl ¢mM¤e 
2 °hdÉ CjCm BC¢X ¢mM¤e 
3 e¡j ¢mM¤e 
4 SeÈ a¡¢lM ¢mM¤e 
5 GENDER ¢ehÑ¡Qe Ll¦e 
6 Bfe¡l ¢eSl f¡pJu¡XÑ °a¢l Ll¦e 
7 LÉ¡fQ¡ ¢mM¤e 
8  SEND OTP a ¢LÓL Ll¦e 
9 fË¡ç OTP ¢cu i¢lg¡C Ll¦e  
 
 
 
HLh¡l k¡Q¡C Ll¡ qm Bfe¡l l¢SØVÊn¡e 
pÇfæ Ll¡ qh 
 



 

 

 

 

 

 

 
 
 

1 l¢SØVÑ¡X j¡h¡Cm ew ¢mM¤e 
2 f¡pJu¡XÑ °a¢l Ll¦e 
3 LÉ¡fQ¡ ¢mM¤e 
4 mNCe h¡a¡j ¢LÓL Ll¦e 
HLh¡l k¡Q¡C Ll¡ qm Bfe¡L hÉš²Na XÉ¡nh¡XÑ 
¢eu k¡Ju¡ qh 
 

Bf¢e k¢c Bfe¡l f¡pJu¡XÑ i¥m k¡e- 
 

 1 l¢SØVÑ¡X j¡h¡Cm ew ¢mM¤e 
 2 ea¥e f¡pJu¡XÑ ¢mM¤e J ¢e¢ÕQa Ll¦e 
 3 SeÈ a¡¢lM ¢mM¤e  
 4 f¡pJu¡XÑ f¢lhaÑe h¡a¡j ¢LÓL Ll¦e  
 5 ¢pØVj Bfe¡l ¢eh¢åa j¡h¡Cm OTP f¡W¡h 
 

HLh¡l k¡Q¡C Ll¡ qm Bfe¡L ea¥e f¡pJu¡XÑ ¢cu 
BfXV Ll¡ qh  
 



  
 

 
 
  
 

XÉ¡nh¡XÑ

p¡ÇfË¢aL ¢eu¡Nl a¡¢mL¡  
 

fË¡g¡Cm pÇfæ Ll¡l SeÉ EDIT PROFILE       
¢LÓL Ll¦e 



 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
  

 

 

 

 

fË¡g¡Cm °a¢ll fÜ¢a 
1 Bfe¡L 3 ¢V ¢iæ ¢hi¡N f§le Lla qh  
 1 fË¡g¡Cm 
 2 A¢a¢lš² abÉ 
 3 Bfm¡X 
2 Bfe¡l R¢h Hhw p¡rl Bfm¡X Ll¦e 
Bhce L¡¢lL HL¢V f¡pf¡VÑ p¡CS p¡ÇfË¢aL l¢Pe R¢h ¢ca qh 
(JPEG,  PNG,  JPG glj¡V pîÑ¢ejÀ 30L¢h  J pî¡ÑµQ 80 L¢h qa qh Hhw 
j¡œ¡ 160 X 213) 
p¡rl- BhceL¡l£L L¡m¡ L¡¢m ¢cu pÇfZ̈Ñ p¡rl fËc¡e Lla qh 
p¡rll BL¡l (JPEG,  PNG,  JPG)glj¡V pîÑ¢ejÀ 5L¢h  J pî¡ÑµQ 50 
L¢h qa qh 
 

3 H¢XV h¡a¡j ¢LÓL Ll¦e Hhw p¡d¡lZ ¢hi¡N¢V f§le 
Ll¦e 
 

e¡jl fËbj Awn, jdÉ e¡j, e¡jl no¡wn, SeÈa¡¢lM, GENDER l¢SØVÊn¡e ¢hhle 
Ae¤k¡u£ qh z lš²l NË¥f, L¢ÇfEV¡l ¢mV¡lV, Bd¡l eðl h¡dÉa¡j§mL 



 
 

  
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 

 
          ( * ) h¡dÉa¡j§mL rœl SeÉ  

 
 

fË¡g¡Cm °a¢ll fÜ¢a 
l¢SØVÊn¡el pju fË¡bÑ£l hÉhq©a l¢SØV¡XÑ j¡h¡Cm ew 
Hhw CjCm cM¡e¡ qh k¡ f¢lhaÑe Ll¡ k¡h e¡  
 
4 H¢XV h¡a¡j ¢LÓL Ll¦e Hhw p¡j¡¢SL abÉ f§le 
Ll¦e 
 
 
 
 
 
5 H¢XV h¡a¡j ¢LÓL Ll¦e Hhw f¢lQufœl ¢hhle 
f§le Ll¦e 



 
 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 
 
 
 

 
( * ) h¡dÉa¡j§mL rœl SeÉ  

 
 

 

 
 

fË¡g¡Cm °a¢ll fÜ¢a 
6 H¢XV h¡a¡j ¢LÓL Ll¦e Hhw f¡¢lh¡¢lL abÉ f§le Ll¦e 

7 H¢XV h¡a¡j ¢LÓL Ll¦e Hhw ÙÛ¡u£ ¢WL¡e¡ f§le Ll¦e 

¢WL¡e¡, l¡SÉ Sm¡ X¡LOl, f¡ØV¡m L¡X hÔL/ ¢eNj/ 
f±lp¡i¡ h¡dÉa¡j§mL 



 
 

 

 

 
 
 

 
 
 

 

 

 

 
 

( * ) h¡dÉa¡j§mL rœl SeÉ

fË¡g¡Cm °a¢ll fÜ¢a 
8 H¢XV h¡a¡j ¢LÓL Ll¦e Hhw k¡N¡k¡Nl ¢WL¡e¡ f§le Ll¦e 

9 H¢XV h¡a¡j ¢LÓL Ll¦e Hhw AØVj nËZ£ f¡pl abÉ f§le Ll¦e , 
Bfe¡l k¢c EµQal k¡NÉa¡ b¡L ah HC ¢hi¡Nl fËu¡Se eC 

H¢XV Ll¡l pju Bfe¡l k¡N¡k¡Nl ¢WL¡e¡ J ÙÛ¡u£ 
¢WL¡e¡ HL qu a¡qm (SAME AS PERMANENT 

ADDRESS) h„ ¢LÓL Ll¦e 



  
 
 

 
  

 
 

fË¡g¡Cm °a¢ll fÜ¢a 
10 H¢XV ha¡j ¢LÓL Ll¦e Hhw LÓ¡p 10 f¢lr¡l ¢hhlZ 
f§le Ll¦e 

11 H¢XV h¡a¡j ¢LÓL Ll¦e Hhw ¢XfÔ¡j¡ f¢lr¡l ¢hhlZ f§le 
Ll¦e 

(öd¤j¡œ L¡e ü£L«a fË¢aù¡e bL b¡L¡ fË¡bÑ£l¡ k¡NÉ qhe) 

h¡XÑl e¡j, f¡pl hRl, fË¡ç na¡wn h¡dÉa¡j§mL 

(*) h¡dÉa¡j§mL rœl SeÉ 



12. এরড্র্ সরাফাইল έসাতাℕ এ কন έএং 12 
পরীϠার έরে◌রণ পরূণ কন 

         
            

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 ।   

 

 

 

 

 
 
 

fË¡g¡Cm °a¢ll fÜ¢a 

(*) h¡dÉa¡j§mL rœl SeÉ 

12 H¢XV h¡a¡j ¢LÓL Ll¦e Hhw LÓ¡p 12 f¢lr¡l ¢hhlZ 
f§le Ll¦e 

13 H¢XV h¡a¡j ¢LÓL Ll¦e Hhw hÉQm¡l f¢lr¡l ¢hhlZ 
f§le Ll¦e 

k¢c HLSe fË¡b£Ñ "BeÉ¡eÉ ØVV h¡XÑ ' bL fs¡n¡e¡ Ll b¡Le , fË¡b£ÑL 
a¡l h¡XÑl e¡j Cef¤V Lla qh k¡  “OTHER BOARD” rœ ¢ehÑ¡Qe 
Ll¡l fl Cef¤V Lla f¡lhe “OTHER BOARD” 

k¢c HLSe fË¡b£Ñ "E¢õ¢Ma ¢hnÄ¢hcÉ¡mul a¡¢mL¡ R¡s¡ AeÉ 
Le¡ ¢hnÄ¢hcÉ¡mu fs¡öe¡ Ll b¡L a¡qm fË¡b£ÑL a¡cl 
¢hnÄ¢hcÉ¡mu ¢ehÑ¡Qe Hhw a¡l ¢hnÄ¢hcÉ¡mul e¡j ¢mMa qh k¡ 

rœ qh “OTHERS” 



 
 
 
 

 

 

 

 

 

fË¡g¡Cm °a¢ll fÜ¢a 

14 H¢XV h¡a¡j ¢LÓL Ll¦e Hhw f¡ØV NË¡S¥uV f¢lr¡l 
¢hhlZ f§le Ll¦e 
 

k¢c HLSe fË¡b£Ñ "E¢õ¢Ma ¢hnÄ¢hcÉ¡mul a¡¢mL¡ R¡s¡ AeÉ 
Le¡ ¢hnÄ¢hcÉ¡mu fs¡öe¡ Ll b¡L a¡qm fË¡b£ÑL a¡cl 
¢hnÄ¢hcÉ¡mu ¢ehÑ¡Qe Hhw a¡l ¢hnÄ¢hcÉ¡mul e¡j ¢mMa qh k¡ 

rœ qh  “OTHERS” 



 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A¢a¢lš² abÉ 
15 H¢XV h¡a¡j ¢LÓL Ll¦e Hhw EX-SERVICEMAN Hl 
¢hhlZ f§le Ll¦e 
 

16 H¢XV h¡a¡j ¢LÓL Ll¦e Hhw fË¢ah¢å (PWD) Hl ¢hhlZ 
f§le Ll¦e 
 

k¢c fË¡bÑ£ Ex-Servicemen  qu a¡qm fË¡bÑ£L a¡l ¢hhle f§le 
Lla qh - Service Year, Service Month, Service Days, and 
Zilla Sainik Registration No. 

k¢c fË¡bÑ£ 40% h¡ a¡l h¢n fË¢ah¢å hÉ¡¢š² qu ah fË¡bÑ£L 
a¡l ¢hhle ¢ca qh  



 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

 

A¢a¢lš² abÉ 
17 H¢XV h¡a¡j ¢LÓL Ll¦e Hhw MSP ¢hhle f§le Ll¦e 

18 H¢XV h¡a¡j ¢LÓL Ll¦e Hhw k i¡o¡a hma,fsa h¡ ¢mMa 
f¡le a¡l ¢hhle f§le Ll¦e . 

19 H¢XV h¡a¡j ¢LÓL Ll¦e Hhw  DOEACCh¡ Ae¡eÉ PGDCA 
nwp¡fœl Hl ¢hhle f§le Ll¦e . 

jd¡¢h œ²£s¡ hÉ¢š² k¢c qyÉ¡ qu ah fË¡bÑ£L Hm¡L¡ Hhw œ²£s¡l 
dle ¢hhle f§le Lla qh 

IF CANDIDATYE WANTS TO EDIT THE DETAILS  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A¢a¢lš² abÉ 
pjÙ¹ fË¡p¢‰L e¢b Bfm¡X Ll¦e- HLh¡l qu Nm Bfe¡l 
fË¡g¡Cm ¢hhQe¡ Ll¡ qh . 

k¢c HLSe fË¡b£Ñ a¡l fË¡g¡Cm L¡e¡ ØVÉ¡V¡p f¢lhaÑe Lle 
ah fË¡bÑ£L fË¡p¢‰L e¢b¢V f¤el¡u Bfm¡X Lla qh . 



 
 

 
 
 

 
 

Bhce Ll¡l fË¢œ²u¡ 
1 XÉ¡nh¡XÑ fªù¡u ka fË¡bÑ£L XÉ¡nh¡XÑ ¢ehÑ¡Qe Lla qh  
2 kL¡e¡ fËnÀ Hhw A¢ik¡Nl SeÉ 
3 mN BEV Ll¡l SeÉ  

Bhcel ¢hÙ¹¡¢la ¢hhle cM¡ k¡h  
 
1.APPLICATION 
2.EXAMS 
3. STATUS  
4.DELETE APPLICATION 



 Bhce Ll¡l fË¢œ²u¡ 
 
APPLICATION- 
öl¦ Ll¡ Bhce no Lla HM¡e ¢LÓL 
Ll¦e 
 
EXAMS-  
MCQ/ INTERVIEW_ a¡¢lMl ¢hhle 
cM¡ ka f¡l 
 
 STATUS – 
 Bhcel haÑj¡e ¢ÙÛ¢a cM¡ ka f¡l 
 
DELETE APPLICATION fË¡b£Ñ Q¡Cm 
kL¡e¡ Bhce DELETE Lla f¡l 
 



 
 
 

 

Bhce Ll¡l fË¢œ²u¡ 

¢hÙ¹¡¢la cMa  VACANCY TAB H ¢LÓL Ll¦e 
 



  

 
f¡ØV pwœ²¡¿¹ ¢hnc ¢hhle ¢ûe fËc¢nÑa qh ¢hÙ¹¡¢la QL Ll¦e  
 
 
Hhw Bf¢e Bhce Lla Q¡Cm APPLY BCLe ¢LÓL Ll¦e 



 
 

Bhce Ll¡l fË¢œ²u¡ 

BhceL¡¢ll SeÉ abÉ 
 

1 Bhce Ll¡l fË¢œ²u¡ 
  2 …l¦aÆf§eÑ a¡¢lM …m¡  
  3 ¢XpLÓj¡l  
  4 hË¡ES¡l p¡j¡e”pÉ 
  5 hae L¡W¡j¡ 
  6 fË¡bÑ£cl SeÉ ¢ecÑne¡  
 



 
 
 
 

 
 
 

 

Bhce Ll¡l fË¢œ²u¡ 

1 Bhce L¡¢ll R¢h 
2 Bhcel ¢hhle 
3 ¢hi¡N f§le Lla qh  
4 BÉ¢fÔLne ¢fË¢iE Hhw Sj¡ ¢ce 
 
 
 
 
 

 m¡m lP j¡e ¢hi¡N ApÇfëÑ 
 

 ph¤S lP j¡e ¢hi¡N pÇf̈eÑ 
 

Click on Application 
Preview and Submit 



 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 

Bhce Ll¡l fË¢œ²u¡ 

¢e¢ÕQa Lla Hhw pwlre Lla VNm h¡a¡j ¢LÓL Ll¦e 
 
 
 
 
 
 
 
lw m¡m bL ph¤S f¢lh¢aÑa qh ¢e¢ÕQa Ll¡l fl . 
 
Leg¡jÑ Hhw pi Ll¡l fl pLne H¢XV Afne ¢XShm qu k¡h 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Bhce Ll¡l fË¢œ²u¡ 

 
pjÙ¹ ¢hi¡N e¢ÕQa Ll¡l fl pwlrel lw m¡m bL ph¤S f¢lh¢aÑa qh  



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Bhce Ll¡l fË¢œ²u¡ 

O¡oe¡ ¢mMa H¢XV h¡a¡j ¢LÓL Ll¦e 
 
 
 
 
BhÙÛ¡e ¢mM¤e Hhw B¢j pÇja QLh„ ¢LÓL Ll¦e  
 
 
 
 
 
¢e¢ÕQa Ll¦e Hhw pi Ll¦e 
 



 
 
 

 

 
Application Preview & Submit এ ¢LÓL কন 

Bhce Ll¡l fË¢œ²u¡ 



 
 
 
 
 

Submit Application  
 

p¡h¢jV BÉ¢fÔLne 

Bhce Ll¡l fË¢œ²u¡ 



        Bhce Ll¡l fË¢œ²u¡ 
 
 
 

 
 ¢f¢XHg cMa Hhw X¡Eem¡X Lla X¡Eem¡X ¢f¢XHg h¡a¡j ¢LÓL Ll¦e 

 
 
 
 

 



                   k¡N¡k¡N Ll¦e 
 





e¡¢Vn h¡XÑ / ¢h”¡fe 
 

¢h¢iæ ¢eu¡N fcl h¡ k L¡e dlel e¡¢Vn cMa f¡he 

 



f¡ØVl a¡¢mL¡ 
 



           ¢i¢XJ NÉ¡m¡¢l 
 

 
 
 

 


